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Qu’est-ce que signifie « apprivoiser?
C’est une chose trop oubliée dit le 
renard. Ça signifie créer des liens.

Le petit prince 
Antoine de Saint-Exupéry

LE MOT DE LA PRÉSIDENTE

À la Fondation de la Visite, nous travaillons 
justement à créer des liens au sein de la 

famille, entre les parents et les enfants, mais aussi 

entre les familles visitées et avec la communauté 

dans laquelle nous vivons. Cette approche aide 

chacun et chacune à se sentir relié aux autres et 

à faire l’expérience du partage.

Les mères-visiteuses et les pères-visiteurs sont 

les premières personnes à tisser ce lien avec les 

familles et à les soutenir. Ce sont de véritables 

créateurs de liens auprès d’elles. Je les remercie 

pour leur approche empreinte d’apprivoisement.

Sans la bienveillance des coordonnatrices, des 

coordinateurs et du personnel administratif, qui 

veillent aux différents besoins de la Fondation, 

cette approche fondée sur le lien ne serait pas la 

même. Merci pour votre dévouement.

Depuis quelques années, la Fondation organise 

un événement-bénéfice. Celui-ci est rendu 

possible grâce à un cabinet d’honneur très 

engagé envers notre mission. Cet événement 

permet aussi de créer de nouveaux liens entre 

nos partenaires, anciens comme nouveaux. 

Nous tenons à les remercier de tout cœur pour 

ce formidable soutien.

Au conseil d’administration de la Fondation de 

la Visite, nous disons un grand merci pour leur 

humanisme, leur ouverture sur le monde et leur 

contribution à la création de nouveaux liens, 

toujours dans cet esprit d’apprivoisement.

À la directrice générale, qui, année après année, 

veille à ce que la mission de la Fondation demeure 

au cœur de chaque intervention, nous adressons 

également un immense merci pour tous les liens 

qu’elle a créés et continue de créer autour d’elle.

Prendre le temps d’apprivoiser est essentiel pour 

construire un avenir où les enfants pourront 

grandir dans l’égalité et sans haine.

Madame Hélène LEBLOND
Présidente du conseil d’administration
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4 Fondation de la Visite

La planète a désespérément besoin 
de plus de faiseurs de paix, de 
guérisseurs, de conteurs d’histoires et 
de passionnés de toutes sortes.

LE MOT DE LA DIRECTRICE

Dalaï Lama Tengin Gyato

Madame Denise LANDRY
Directrice générale, fondatrice

Rêver d’un monde de paix… L’histoire de 

l’humanité nous rappelle qu’on est toujours en 

quête de cette paix universelle.  En accueillant 

entre autres, ces hommes, ces femmes et ces 

enfants marchant à la recherche d’un asile, nous 

nourrissons leurs espoirs d’une vie meilleure 

dans un monde de paix.

En écoutant et accompagnant, semaine après 

semaine, ces parents en situation de grande 

vulnérabilité et vivant une période d’adaptation 

à la venue d’un enfant, ils reçoivent un réconfort 

essentiel à leur bien-être.

La Fondation de la Visite pour ces réalisations a 

besoin de chacun d’entre vous, très chers parents-

visiteurs, membres de l’équipe administrative, 

membres du Conseil d’administration, très chers 

bénévoles, donateurs, partenaires du réseau de 

la santé et du communautaire, gens d’affaires.  

Un grand merci à tous pour votre générosité!

Ensemble nous sommes des faiseurs de paix, 

des guérisseurs, des conteurs d’histoires et des 

passionnés de toutes sortes.

Ensemble nous donnons à ces enfants 

naissants, l’opportunité de vivre dans un milieu 

de paix.  En les nourrissant de cette protection 

et de cet amour, nous faisons naître d’autres 

faiseurs de paix, d’autres guérisseurs, d’autres 

compteurs d’histoires et d’autres passionnés de 

toutes sortes pour une planète en santé.

À vous tous, merci pour ces savoir-être et ces 

savoir-faire partagés.

Bonne saison estivale!
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Une maman visitée d’Hochelaga-
Maisonneuve

Un papa visité de Bordeaux-
Cartierville

Une maman visitée à Notre-Dame-
de-Grâce

LES MOTS DES FAMILLES

J’ai aimé pouvoir me reposer, avoir quelqu’un à 
qui parler, avoir des conseils mais surtout, être 
en présence d’une magnifique personne qui a un 
grand cœur.

Je vais surtout m’ennuyer de Bianca, ma 
mère-visiteuse. C’est quelqu’un de formidable, 
sociable, souriante et avant tout, devenue une 
amie pour moi !

J’aime la sincérité et le respect pour leurs fa-
milles.  Pour la façon dont Antoine m’aide dans 
mes besoins.  Je suis vraiment reconnaissant 
pour tout.  Merci à tous!

This service was an amazing help for me. I do 
not have family nearby to help me and May was 
able to come give me a much needed break, 
to run errands, cook and clean, or just to re-
lax and take some time for myself. Having this 
appointment every week helped me get through 
the day, knowing that someone I trust would be 
there to give me a break. May was also excellent 
at teaching me how to stimulate and entertain 
my baby and her advice was always gentle and 
never too pushy.

Une maman visitée à 
Côte-des-Neiges

Ma famille et moi-même vous exprimons toute 
notre gratitude, notre reconnaissance et notre 
affection. Les services reçus nous ont profon-
dément et personnellement touchés. Ils sont 
arrivés au moment où nous en avions le plus be-
soin. Vous nous avez donné écoute, satisfaction, 
conseils, orientation, guide et surtout respect. 
Grâce à votre écoute et à votre générosité, nous 
avons pu retrouver confiance en notre capacité 
d’intégration. 

Vos services et votre travail font une grande 
différence dans la vie des gens et nous vous en 
serons indéfiniment reconnaissants. 
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La mission de la Fondation de la Visite (FDV) 
est de prévenir les abus et la négligence 
envers les enfants en privilégiant une bonne 
relation parent-enfant et en s’assurant que 
chaque nouveau-né bénéficie d’un milieu 
familial accueillant et stimulant.

LA MISSION

LES SERVICES

De la Visite 
Service gratuit de soutien à domicile et d’accompagne-

ment destiné aux femmes enceintes et aux parents de 

nouveau-nés. Les intervenants, appelés mères-visiteuses 

et pères-visiteurs, se rendent chez les familles pour leur 

offrir un soutien à la fois physique et moral. Ces visites, 

d’environ trois heures par semaine, permettent de 

mieux comprendre la réalité quotidienne des familles, 

leurs forces et les défis qu’elles rencontrent. L’interven-

tion est toujours adaptée au milieu de vie. Dans certains 

cas, un suivi conjoint auprès de la mère et du père est 

assuré par deux intervenants; on parle alors de dyade.

Ce service comprend :

•	 des visites à domicile;

•	 des accompagnements vers les ressources commu-

nautaires, institutionnelles et professionnelles;

•	 des appels téléphoniques, avec une disponibilité 

24/7 en situation d’urgence;

•	 du répit;

•	 des jumelages entre familles visitées;

•	 des activités de regroupement et d’entraide fami-

liale (fête de Noël, sorties, café-rencontre, Y’APP, 

etc.).

La trousse de naissance 

La FDV remet gratuitement des trousses de naissance 

aux femmes enceintes en situation de vulnérabilité vi-

vant dans le Grand Montréal. Ce service comprend :

•	 l’accueil des femmes enceintes référées par des or-

ganismes partenaires;

•	 la remise d’une trousse de naissance bonifiée par 

des dons de vêtements neufs;

•	 un projet de récupération “donner au suivant”, des 

vêtements usagés pour enfants de 0-2 ans;

•	 de l’information sur les ressources et les infrastruc-

tures de leur quartier.

À PROPOS

Quatre objectifs guident son action préventive 

Briser 
l’isolement 
des familles

Accroître 
les habiletés 
parentales

Améliorer 
la relation 
parent-enfant

Stimuler le 
développement 
global de l’enfant

1 2 3 4

Service de visite à domicile
+
Distribution de trousses de 
naissanc

Distribution de trousses de naissance

Bordeaux-Cartierville
Saint-Laurent
Côte Saint-Luc / Hampstead (René-Cassin)
Hochelaga - Maisonneuve
Lachine / St-Pierre / Dorval
Lasalle
Montréal-Nord
Notre-Dame-de-Grâce
Côte-des-Neiges
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LES 4 DIFFÉRENTS TYPES DE 
SOUTIEN OFFERTS AUX FAMILLES

Soutien affectif

Les familles bénéficient d’un soutien affectif fondé 

sur l’écoute bienveillante, le non-jugement, le ren-

forcement positif et l’encouragement constant. Tous 

ces gestes ont un impact direct sur le bien-être émo-

tionnel et physique de toute la famille. Les mères-vi-

siteuses et pères-visiteurs deviennent ainsi des per-

sonnes de confiance, des confidents privilégiés.

Soutien informatif

Les parents reçoivent un accompagnement pré-

cieux sur les soins à prodiguer au nourrisson et sur 

les différentes étapes de son développement. Le sé-

jour à l’hôpital, souvent très court après l’accouche-

ment, ne permet pas toujours aux mères de se fami-

liariser pleinement avec leur bébé ni de recevoir un 

appui prolongé des professionnels de la santé. C’est 

pourquoi les visites à domicile visent à renforcer leur 

confiance dans leurs gestes du quotidien, à les sécu-

riser et à les valoriser dans leur rôle de parent.

Soutien physique et matériel 

Presque toutes les familles accompagnées bénéfi-

cient d’un soutien physique, qu’il s’agisse de répit, 

d’aide aux soins du bébé, de soutien dans les tâches 

ménagères ou lors de sorties et déplacements. À cela 

s’ajoute un soutien matériel, notamment grâce à la 

distribution de trousses de naissance. Celles-ci sont 

remises en personne lors d’un rendez-vous individua-

lisé avec la future maman, dans un esprit de proximité 

et de respect.

Soutien « réseau et ressources »

Une grande majorité des familles reçoit également 

un appui pour élargir et consolider leur réseau d’en-

traide. Les parents-visiteurs les informent sur les res-

sources disponibles dans leur milieu, les y réfèrent et, 

au besoin, les accompagnent. Ils s’efforcent de renfor-

cer leur réseau naturel de soutien et grâce à des ju-

melages entre familles visitées, ils brisent l’isolement 

et favorisent l’autonomie.

Vos services et votre 
travail font une 
grande différence 
dans la vie des gens 
et nous vous en 
serons indéfiniment 
reconnaissants.

Une maman
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2003 Implantation : 
•	 d’un projet-pilote 

de père-visiteur
•	 de De la Visite 

dans René-Cassin

1985-1987 La recherche-
action De la Visite, menée 
par trois Départements 
de Santé Communautaire 
aboutit à la publication d’un 
rapport synthèse qui confirme 
l’efficacité du programme 
de visites à domicile par 
des intervenantes non-
professionnelles dans la 
prévention de la négligence à 
l’égard des enfants

1988 Le projet De la Visite 
est incorporé en Fondation. 
Les fondateurs sont Mme 
Francine Blanchette, mère-
visiteuse, Mme Danielle 
Durand, chercheure à la 
Santé Publique, M. Guy Drudi, 
Directeur de la Protection de 
la Jeunesse, M. Roger Moreau, 
organisateur communautaire 
et Mme Denise Landry

1991 Les services 
sont implantés à 
Montréal-Nord, 
Lachine / Ville Saint-
Pierre et Notre-
Dame-de-Grâce 

1992 Le Ministère de la 
Santé et des Services 
sociaux reconnait 
l’organisme dans le rapport  
« Un Québec fou de ses 
enfants » du groupe de 
travail pour les jeunes, 
mené par Camil Bouchard

1993 Implantation 
de De la Visite dans 
Hochelaga-Maisonneuve 
et Bordeaux-Cartierville 
grâce aux ententes de 
services conclues avec les 
Centres Locaux de Services 
Communautaires (CLSC)
--
Santé et Bien-être Social 
Canada reconnaît De 
la Visite dans le cadre 
du Programme d’Action 
Communautaire pour les 
Enfants

2002 Centraide du 
Grand Montréal 
reconnaît  
l’importance du 
programme De la 
Visite

2005 Participation à 
la recherche-action « 
Relais-Pères » menée 
par l’Agence de la santé 
et des services sociaux 
de Montréal et le Centre 
Jeunesse de Montréal-
Institut Universitaire sur 
les effets de l’intervention 
des pères-visiteurs 
auprès des papas. Cette 
recherche durera 10 ans 

Les racines d’un arbre 
commencent dans la 
terre des autres.

Proverbe africain

HISTORIQUE...

- 8 -
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2022 Implantation 
de De la Visite à 
LaSalle

2010 L’évaluation d’impact de 
la recherche-action « Relais-
Pères » est assurée jusqu’en 
2015 par l’Université du Québec 
en Outaouais et le Centre 
Jeunesse de Montréal-Institut 
Universitaire en partenariat 
avec les organismes Pause 
Famille, le Regroupement pour 
la Valorisation de la Paternité 
et la Fondation de la Visite

2015 Valérie 
Blais devient la 
porte-parole de 
l’événement-
bénéfice annuel 
Bonheurs 
d’Enfants

2020 De la Visite 
adapte ses 
pratiques de travail 
et ses services aux 
familles en raison 
de la pandémie

2023 Implantation 
de De la Visite à 
Saint-Laurent
--
35e anniversaire de 
la Fondation de la 
Visite

2013 25e anniversaire de 
la Fondation de la Visite. 
Souper 25e anniversaire sous 
la présidence d’honneur de 
Madame Rose-Marie CHAREST, 
présidente de l’Ordre des 
psychologues du Québec et 
lancement officiel du Guide 
d’implantation De la Visite
--
Implantation de De la Visite 
à Québec par la Maison de la 
famille Évasion St-Pie-X

2014 Implantation de 
De la Visite à Côte-des-
Neiges 
--
Mise en place d’un 
nouveau service, 
repris d’Assistance 
Maternelle : la trousse 
de naissance

1985 •  Prix d’excellence Persiller-
Lachapelle – Ministère de la Santé et des 
Services Sociaux du Québec

2000 • Prix de la Fondation Marie-Vincent 

2001 • Prix d’excellence en intervention 
sociale – Fondation Charles Coderre

2004 • Prix Agnès-C Higgins – Centraide 
du Grand Montréal 

2007 Prix de la Fondation Marie-Vincent

2009 • Finaliste des prix québécois de 
la citoyenneté, Prix Jacques Couture 
pour la promotion du rapprochement 
interculturel 

2011 • Prix Paternité – Association pour la 
Santé Publique du Québec
Prix Égalité, catégorie Santé « Briser 
l’isolement des familles immigrantes 
» – Ministère de la Culture, des 
Communications et de la Condition 
féminine

2012 • Prix de la santé et du bien-être 
psychologique – l’Ordre des psychologues 
du Québec 

2016 • Prix de la Chambre de commerce 
de Montréal-Nord, catégorie entreprise à 
vocation sociale

2018 • Mention d’honneur pour le Prix 
d’excellence du Réseau de la Santé et 
des Services Sociaux dans la catégorie 
prévention, promotion et protection de 
la santé et du bien-être

ET RECONNAISSANCES
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TROIS GRANDES NOUVEAUTÉS 
À SOULIGNER

BBQ ÉLITE 

Le 25 octobre dernier, la Fondation de la Visite a 

eu le plaisir de bénéficier d’un événement aussi 

original que rassembleur : un BBQ avec exposi-

tion de voitures de luxe et vente aux enchères, 

organisé avec générosité par M. Salvatore  

Migliara, M. Frank Del Pinto et Mme Danièle 

Trépanier, membres du club auto Elite Fiat. 

Dans une ambiance chaleureuse et conviviale, 

près de 100 personnes se sont réunies autour 

d’une même volonté : soutenir les familles ac-

compagnées par la Fondation. Grâce à la mobi-

lisation des organisateurs, des participants, des 

donateurs et des passionnés d’automobiles, 

cette belle journée a permis d’amasser plus de 

30 000 $ !

Cette journée a également été l’occasion de 

faire le lancement du tirage d’une voiture de 

collection : une Fiat Topolino 1948 d’une valeur 

de 20 000 $. Un généreux don de M. Giovanni 

Migliara !

Au-delà du montant recueilli, cet événement 

témoigne de la force d’une communauté qui se 

mobilise concrètement pour les tout-petits et 

leurs parents. La Fondation de la Visite remer-

cie sincèrement M. Migliara, M. Del Pinto, le club 

Elite Fiat ainsi que toutes les personnes pré-

sentes pour leur appui, leur générosité et leur 

engagement envers notre mission.

LE GARAGE DES PREMIERS PAS 

La Fondation de la Visite poursuit son projet du 

Garage des Premiers Pas, qui vise à transformer 

un ancien garage en un lieu fonctionnel et 

accueillant dédié à la préparation, l’entreposage 

et la distribution des trousses de naissance 

destinées aux familles vulnérables de Montréal.

Le projet a franchi une étape importante grâce à 

l’engagement de M. Salvatore Migliara, proprié-

taire de la Résidence Au Fil de l’Eau, qui s’associe 

à la Fondation pour contribuer à sa réalisation. 

Les plans d’architectes ont été validés, le permis 

de la Ville a été reçu, et les travaux doivent dé-

buter dès ce printemps.

Les personnes, entreprises ou partenaires qui 

souhaitent prendre part à cette belle aventure 

collective seront les bienvenus. Leur appui 

contribuera à faire naître un espace essentiel, 

pensé pour mieux soutenir les femmes en-

ceintes, les nouveau-nés et les familles qui en 

ont le plus besoin.

1 2

1
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BÉNÉVOLAT ET PARTENARIAT : UNE 
CHAÎNE DE SOLIDARITÉ AUTOUR DES 
TOUT-PETITS 

Le bénévolat et les partenariats sont au cœur 

de la solidarité qui entoure les familles accom-

pagnées par la Fondation de la Visite. Cette an-

née, l’Aubainerie a remis l’équivalent de plus de  

70 000 $ en vêtements pour bébés, qui ont 

permis de bonifier les trousses de naissance 

offertes à 1 458 femmes enceintes, en plus de 

soutenir des familles suivies par le service De la 

Visite.

Grâce à Opération Père Noël, des centaines de 

cadeaux ont aussi été remis aux enfants des 

familles visitées, apportant joie et réconfort du-

rant le temps des Fêtes. Un immense merci à 

ces précieux partenaires, ainsi qu’à toutes les 

personnes bénévoles et engagées qui contri-

buent à faire vivre cette belle chaîne de solida-

rité.

3

1

1

Une seule main ne 
peut attacher un 
paquet.

Proverbe africain
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ORIENTATIONS 
STRATÉGIQUES 2026.2027

LE GARAGE DES PREMIERS PAS

Depuis 2019, la Fondation de la Visite travaille à 

un projet d’agrandissement de ses locaux à Mon-

tréal-Nord afin de mieux répondre à la croissance de 

ses services et aux besoins grandissants des familles. 

Après plusieurs avancées importantes entre 2022 et 

2024, le projet initial a toutefois dû être abandonné 

en raison de son coût devenu trop élevé.

À l’hiver 2025, une nouvelle occasion s’est présen-

tée  : transformer le bâtiment adjacent, communé-

ment appelé « le garage », en un espace utile, ac-

cessible et directement lié à la mission de la FDV.  

Porté par l’appui de grands donateurs, ce projet plus 

réaliste permettra de répondre à la majorité des be-

soins identifiés, tout en donnant une nouvelle vie à un 

bâtiment sous-utilisé.

Le futur Garage des Premiers Pas permettra de pré-

parer et d’entreposer les trousses de naissance, tout 

en accueillant les femmes enceintes dans des condi-

tions optimales. 

C’est un projet à taille humaine, mais à fort impact, 

qui renforcera directement la capacité de la Fonda-

tion à accompagner les familles dès les premiers mo-

ments de la vie d’un enfant.

ASSURER LA STABILITÉ DES 
ÉQUIPES MALGRÉ UN CONTEXTE 
ÉCONOMIQUE ET FINANCIER 
INCERTAIN

La Fondation de la Visite place au cœur de ses prio-

rités la qualité et la continuité de l’accompagnement 

offert aux familles en situation de vulnérabilité. Pour 

y parvenir, elle doit pouvoir compter sur des équipes 

d’intervention solides : stables, bien encadrées, for-

mées adéquatement et dotées des outils nécessaires 

pour répondre aux besoins des familles.

Cette stabilité est essentielle dans les quartiers des-

servis par le service De la Visite, où la relation de 

confiance se construit dans la durée. Or, elle de-

meure fragile lorsque des bailleurs de fonds modi-

fient leurs orientations ou lorsque le contexte éco-

nomique réduit la capacité de certains donateurs à 

maintenir leur soutien.

Année après année, la FDV déploie donc d’impor-

tants efforts pour consolider le financement de ses 

services. À la suite de certaines coupures survenues 

en 2024, cet enjeu est devenu, plus que jamais, notre 

priorité absolue pour l’année en cours. Par ailleurs, 

la Fondation souhaite également prévoir l’embauche 

d’une direction adjointe, afin de renforcer l’encadre-

ment des équipes, soutenir la direction générale et 

assurer une meilleure continuité dans le développe-

ment et la gestion des services.

A
B
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C

E
ACTUALISATION DES RÈGLEMENTS 
GÉNÉRAUX

Cette année, la Fondation de la Visite entreprendra 

l’actualisation de ses règlements généraux afin de les 

rendre mieux adaptés à sa réalité actuelle.

Cette démarche permettra de revoir certaines pra-

tiques de gouvernance, de préciser les rôles et res-

ponsabilités, et d’assurer une meilleure cohérence 

avec l’évolution de l’organisme.

Elle s’inscrit dans une volonté de renforcer la transpa-

rence, l’efficacité et la saine gestion de la Fondation.

À terme, ces règlements renouvelés offriront un 

cadre plus solide pour soutenir la mission et le déve-

loppement de la FDV.

MODERNISATION DES 
COMMUNICATIONS ET 
RAYONNEMENT DES SERVICES

La Fondation de la Visite souhaite également amé-

liorer sa façon de communiquer sur ses services afin 

de mieux rejoindre les familles, les partenaires et les 

donateurs.

Cette réflexion inclut l’étude de la possibilité de 

confier une partie de ce travail à une firme externe, 

afin de bénéficier d’une expertise spécialisée.

Dans un contexte où les communications évoluent 

rapidement, il devient essentiel de se démarquer par 

des messages clairs, modernes et efficaces.

Une présence mieux structurée, notamment sur les 

réseaux sociaux, permettrait de renforcer la visibilité 

de la FDV et de mieux faire connaître l’impact de ses 

services.

	

MODERNISATION INFORMATIQUE 
ET RÉFLEXION SUR L’INTELLIGENCE 
ARTIFICIELLE 

L’organisme souhaite amorcer le renouvellement de 

son parc informatique afin de mieux répondre à l’évo-

lution des pratiques de travail, aux exigences liées à 

Windows 11 et aux nouvelles réalités en cybersécurité.

Cette mise à niveau vise à doter les équipes d’outils 

fiables, sécuritaires et adaptés aux besoins actuels de 

l’organisme.

La FDV souhaite également renforcer ses connais-

sances en matière d’intelligence artificielle (IA), afin d’en 

comprendre les possibilités, les limites et les enjeux.

Cette démarche permettra d’évaluer avec prudence la 

pertinence d’utiliser certains outils numériques pour 

soutenir l’efficacité, la gestion et la mission de l’orga-

nisation. 

D
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L’ÉQUIPE

Membres 
du conseil 
d’administration

Administrateurs – 
administratrices

Poste vacant

Poste vacant

Exécutif

9

En 2025-2026, Fondation de la Visite, c’est une 

force collective composée de 9 membres du 

conseil d’administration, 42 employé·e·s — dont 4 à 

l’administration et 38 à l’intervention — 4 stagiaires ainsi 

qu’environ 300 bénévoles. 

Hélène LEBLOND
Présidente
Pédiatre retraitée 
Hôpital Maisonneuve-Rosemont

Margarita PALOMA CRUZ GOMEZ 
Représentante des employé(e)s
Coordonnatrice à l’intervention

Malak HASSAN
Représentante de la communauté
Avocate et manager sénior chez Mazars

Loubna EL ABBOUDI
Représentante des familles
Éducatrice en milieu scolaire et chargée de projet

Marie-Noël LEFRANÇOIS
Représentante des familles
Éducatrice à l’enfance 

Deux postes sont à 
combler!  À qui la 
chance ?

Rolande THIBAULT
Vice-présidente
Retraitée
Équipe Enfance Centre Jeunesse

Sylvain BOSSÉ
Trésorier
Membre honoraire et ambassadeur de la FDV 
Administrateur comptable de l’Ordre des 
Dominicains au Canada

Joëlle HAFSI
Secrétaire
Profesionnelle de recherche
HEC Montréal

Denise LANDRY
Fondatrice
Directrice générale

NOTE 
Chantal LALONDE
Secrétaire de direction |  Assure la prise de notes et la mise en forme des procès-verbaux

merci
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Employé.e.s engagé.e.s42

ÉQUIPE ADMINISTRATIVE
Chantal LALONDE, Denise 
LANDRY, Kettelyne 
FLEURANTIN, Manon 
LECLERC et Arnaud PAYET

CÔTE-DES-NEIGES 
Bemina HISSEIN AHMAT, 
Eléonore CLAMEN, 
Margarita PALOMA CRUZ 
GOMEZ, Sokhna NDIAYE

NOTRE-DAME-DE-GRÂCE 
Liu ZHI HUI, Nadine 
ARCHAMBAULT, Margarita 
PALOMA CRUZ GOMEZ, Juliette 
MENJIVAR CASTILLO, Zohra 
BELHADI

BORDEAUX-CARTIERVILLE 
Antoine KANTUNGEKO, 
Penda FALL, Marie-Claude 
BRUNELLE, Naomi VALTER, 
Claudia DA SILVA, Zakia 
AKDIME

MONTRÉAL-NORD
Djeynaba DIABIRA, Giovanna 
DI GIACOMO, Nkembi NIANDA 
(Gina), Carol ANDREA ROMAN 
BARRERA, Morgane LE BAYON, 
Ghassan ASSIO, Occianie TITY 
et Josée TALBOT (absente)

Brenda NAJERA REYGADAS 
Animatrice de milieu - Projet 
paternité

LACHINE 
Jean-Calvin ZIHINDULA IRENGE, 
Mélanie DESROSIERS, Christiane 
BUKURU, Toussaint NKURUNZIZA 
et Sylvie LAVOIE (absente)

LASALLE
Annie VILLEMAIRE, Silvia 
MAJTENYI, Tousaint NKURUNZIZA, 
Sakina EL HACHIMI, Céline 
LAPOINTE (absente)

HOCHELAGA-MAISONNEUVE 
Margaret ELLIS-YOUNG, Geneviève 
MORIN, Morgane LE BAYON, Mary-Jane 
LAJEUNESSE, Bianca BENOIT et Chloé 
REDMOND (absentes sur la photo)

SAINT-LAURENT 
Naomi VALTER, Meng XIA, 
Natalia PINZON RODRIGUEZ

merci
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Zoé BEN N’CIR 
Stagiaire de l’HETSL 
(Suisse) et Naomi Valter

Elisa FÉLIX 
Stagiaire de l’HETSL (Suisse) 
et Morgane LE BAYON

Stagiaires4 merci

Bénévoles dévoué.e.s300 merci

Le bénévolat est principalement encadré par 

la coordonnatrice du service de la trousse de 

naissance. Son rôle est, entre autres, de faire le 

suivi auprès de plusieurs groupes de tricoteuses 

présents dans les quartiers de Bordeaux-

Cartierville, Montréal-Nord, Lachine, mais aussi 

auprès du groupe des Grands Mamans Tricoteuses 

(GMT), celles de la FADOQ de Boucherville, de la 

Résidence Au Fil de l’Eau ainsi qu’une dizaine de 

tricoteuses indépendantes qui contribuent à 

bonifier le contenu des trousses de naissance. 

Linda AMNOTTE  
et Nancy CARPENTIER

57 906

150

+1000

Un merci 
spécial à 
Opération 
Père Noël 
avec plus 
de 1 000 
heures de 
bénévolat.

56 000heures de 
bénévolat

heures de 
bénévolat 
pour le CA

une 
augmentation 
de près de 
1 000 heures 
de bénévolat!

pour les 
tricoteuses!

Aucun de nous ne sait ce que 
nous savons tous, ensemble.

Euripide
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La Fondation de la Visite se conforme aux critères 

définissant l’action communautaire autonome et 

notamment celui d’une vie associative démocra-

tique.  À ce titre, elle organise chaque année une 

Réunion annuelle des usagers ainsi qu’une Assem-

blée générale annuelle, auxquelles les familles ac-

compagnées sont invitées à participer. Ces deux 

événements, conjugués au questionnaire d’évalua-

tion, offrent aux familles l’occasion de partager leur 

avis sur les services reçus. 

LA RÉUNION ANNUELLE DES USAGERS

 

L’édition 2025 de la Réunion annuelle des usagers 

s’est tenue le 5 mai à la paroisse Saint-Nazaire de 

LaSalle. Le thème de cette année, « Le beau temps 

nous attend », évoquait l’espoir d’un avenir plus 

doux, plus stable et plus lumineux, même après 

des périodes difficiles, tout en rappelant que la pré-

vention ouvre la voie à des jours meilleurs.

Cet événement a également été l’occasion d’élire la 

nouvelle représentante des familles, Madame Ma-

rie-Noël Lefrançois.

Merci de tout cœur à toutes les familles, bénévoles 

et intervenants qui ont contribué à la réussite de 

cette journée. 

L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE

La 37e Assemblée générale annuelle de la Fonda-

tion de la Visite s’est tenue le 11 juin 2025 à la Mai-

son culturelle et communautaire de Montréal-Nord, 

sous le thème « Ce qui nous ressemble nous ras-

semble ». Ce rendez-vous important a permis de 

revenir sur l’année écoulée, de célébrer les accom-

plissements collectifs et de réaffirmer l’engagement 

de toutes les personnes qui portent la mission de 

la Fondation.

L’assemblée a aussi été marquée par un moment 

empreint d’émotion, alors que Mme Josée Talbot, 

mère-visiteuse à Montréal-Nord depuis 23 ans, 

a été honorée à l’occasion de son départ vers un 

nouvel emploi en région. Pour souligner sa contri-

bution exceptionnelle, elle a été nommée membre 

honoraire de la Fondation de la Visite.

Nous remercions chaleureusement toutes les per-

sonnes présentes à cette rencontre significative, 

qui contribue à faire vivre la démocratie commu-

nautaire au cœur même de notre action.

LA VIE 
DÉMOCRATIQUE 
AU SEIN DE LA 
FONDATION
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Ensemble, 
les différences 
deviennent une force.
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PARTENAIRES

La réalisation de la mission de la Fondation de 

la Visite repose sur l’engagement et le soutien 

de ses partenaires institutionnels et communau-

taires.

La Fondation vous exprime 
sa profonde gratitude pour 
la confiance que vous lui 
témoignez, année après 
année.

PARTENAIRES INSTITUTIONNELS

La Fondation de la Visite bénéficie de l’appui de 

plusieurs partenaires institutionnels qui sou-

tiennent activement sa mission.

Parmi ceux-ci figurent : 

•	 le Ministère de la Santé et des Services So-

ciaux (MSSS) — auquel la FDV est affiliée ;

•	 l’Agence de la santé publique du Canada ;

•	 la Ville de Montréal et ses arrondissements ;

•	 le Ministère du Travail, de l’Emploi et de la 

Solidarité sociale (MTESS).

La FDV tient également à remercier chaleureuse-

ment les députés fédéraux et provinciaux, ainsi 

que les maires et mairesses d’arrondissement et 

leurs équipes, pour leur appui constant et indé-

fectible.

PARTENAIRES COMMUNAUTAIRES ET DU 

RÉSEAU DE LA SANTÉ

La Fondation de la Visite collabore étroitement 

avec un large réseau de partenaires communau-

taires implantés dans les quartiers où elle inter-

vient.

Toute l’équipe souhaite souligner l’importance et 

la solidité de ces liens, sans lesquels l’impact de 

la Fondation serait restreint.

Parmi ces partenaires, mentionnons :  

•	 les CIUSSS ;

•	 les hôpitaux ;

•	 les Maisons de la famille ;

•	 les Carrefours jeunesse-emploi ;

•	 les Centres d’action bénévole ;

•	 les bibliothèques ;

•	 les YMCA ;

•	 les Maisons Bleues ;

•	 ALIMA (anciennement le Dispensaire diété-

tique de Montréal) ;

•	 les salles communautaires ;

•	 la Fondation pour l’alphabétisation ;

•	 divers organismes œuvrant en accueil, en 

référence, en dépannage ;

•	 les tables de quartier.
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LA SITUATION GÉNÉRALE
INTERVENTION

En 2025 - 2026, la Fondation de la Visite a rejoint 

409 familles, comptant 832 enfants dont 430 

nouveau-nés dans les secteurs desservis.

De plus, la Fondation de la Visite a soutenu 1 458 

femmes enceintes sur toute l’île de Montréal en 

les faisant bénéficier du service d’accueil et de 

distribution de trousses de naissance. 

Afin que l’évaluation des effets du service de 

soutien à domicile soit significative, l’analyse des 

interventions s’effectue auprès des familles qui 

ont bénéficié de plus de quatre contacts, soit 388 

familles, comptant 796 enfants dont 409 nou-

veau-nés.

Notons que 57 familles n’ont pas pu recevoir le 

service en raison d’un manque d’intervenants, ré-

sultant d’un manque de financement. 

Répartition des familles par secteur

Montréal-Nord : 81

Hochelaga-Maisonneuve : 39

Bordeaux-Cartierville : 55

St-Laurent : 29

Dorval / Lachine / St-Pierre : 53 

Côte-des-Neiges : 40
 Notre-Dame-de-Grâce : 35

LaSalle : 42

René-Cassin /Côte St-Luc / Hampstead : 14

De la Visite

Trousse de 
naissance

409

1458

1867

832

430

familles

familles
aidées

familles

enfants

nouveaux-nés
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LE PORTRAIT DES FAMILLES 
ACCOMPAGNÉES PAR LE 
PROGRAMME DE LA VISITE

PRÉCARITÉ, SANTÉ ET ISOLEMENT : 
UN TERRAIN PROPICE À LA NÉGLIGENCE 

88 %* 86 %** 81 % 73 % 45 % 32 % 14 %
faible revenu Problème  de 

santé
Isolement Stress et 

insécurité
Premier 
bébé

Monoparen-
talité

Jeune 
parents

De façon globale, les parents vivent une précarité 

financière, un isolement social et affectif. La majorité 

des familles est issue de communautés culturelles, 

dont bon nombre nouvellement arrivées. Toutes les 

familles accèdent volontairement aux services.

Les CIUSSS ont référé environ 36 % des familles  

accompagnées, 31 % des parents se sont prévalus 

eux-mêmes du service et 18 % des familles ont été 

référencées par des organismes du milieu. Enfin, 13 % 

des familles ont été référés par les parents-visiteurs et 

le service de la trousse de naissance de la FDV. Il reste 

2 %  des familles pour lesquelles les données sont 

manquantes. 

Ces réalités, identifiées par la Santé publique 

comme facteurs de risque majeurs de violence 

intrafamiliale, sont confirmées sur le terrain. 

L’isolement — manque de soutien, réseau 

social ou familial absent — en est le moteur 

principal, surtout chez les jeunes, les parents 

solos ou ceux accueillant un premier enfant.

En compilant ces facteurs de risque, nous avons 

comptabilisé 81% de familles à risque

*44 % des familles vivent une grande précarité 

financière et 20 % font face à des problèmes 

de logement, nécessitant un recours fréquent 

à l’aide d’urgence.

** Côté santé, 21 % des mères ont eu besoin 

d’un suivi médical, 11 % ont eu des problèmes 

physiques, 4 % ont souffert de dépression 

postnatale et 8 % d’autres troubles de santé 

mentale.
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LES SERVICES DE 
VISITES À DOMICILE : 
INTERVENTIONS ET 
ACTIVITÉS

Type de contact Visites à 
domicile

Appels 
téléphoniques Professionnels Communautaires Institutionnels

Aux activités des 
partenaires Activités 

de la FDV
Activités 

ÉLÉ Répits TOTAL

Montréal-Nord 1426 2034 232 280 142 160 36 131 184 4 625

Hochelaga-
Maisonneuve

458 127 16 14 4 15 13 53 18 745

Lachine/Dorval/
St-Pierre 855 834 39 50 10 28 26 110 250 2 202

Bordeaux-
Cartierville 1066 1317 295 295 51 309 21 142 137 3 633

Notre-Dame-
de-Grâce

615 602 44 27 7 62 23 160 251
 1 791

René-Cassin 
et Côte-St Luc

237 90 14 33 7 43 16 56 59 555

Côte-des-Neiges 569 875 38 80 11 87 38 143 174 2 015 

LaSalle 440 297 16 12 2 18 3 66 86 940

St-Laurent 539 525 68 58 21 53 13 86 39 1 402

Total 6 205 6 601 762 849 255 775 189 947 1198 17 908

ACCOMPAGNEMENTS

Être un nouvel arrivant, c’est 
apprendre à vivre entre deux 
mondes, en construisant une 
maison avec les mots, les gestes 
et les silences des autres.

Kim Thúy
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DES INTERVENTIONS ADAPTÉES AUX 
BESOINS DES FAMILLES IMMIGRANTES 
ET RÉFUGIÉES

DES INTERVENTIONS ADAPTÉES AUX BESOINS DES 
FAMILLES IMMIGRANTES ET RÉFUGIÉES

Cette année, 343 familles immigrantes ont été suivies 

par les parents-visiteurs, soit 88 % des familles. 

Par leurs visites régulières, les intervenants 

de la Fondation soutiennent les familles dans 

l’adaptation à leur nouvelle réalité, répondent à 

leurs préoccupations et favorisent leur intégration 

en créant autour d’elles un réseau social positif. 

Ils les accompagnent vers les ressources de leur 

quartier et les appuient dans plusieurs démarches 

essentielles, notamment l’inscription au CLSC, à la 

garderie et à l’école, ainsi que dans la recherche 

d’emploi et de logement.

Une grande proportion de familles installées 

au Québec sont très récemment arrivées —  

79 % depuis moins de cinq ans, dont 31 %  

depuis moins d’un an — et 77 % n’ont aucun 

réseau social ou familial, ce qui s’ajoute au 

fait que 45 % trouvent peu de ressources 

accessibles dans leur quartier et que 26 %  

vivent un choc culturel à leur arrivée, révélant ainsi 

des débuts souvent marqués par l’isolement et la 

difficulté d’adaptation.

Services d’immigration : Les familles sont informées, 

orientées et accompagnées dans leurs démarches 

d’immigration. Ce soutien leur permet de mieux comprendre 

les formulaires, de naviguer les services gouvernementaux 

et de progresser vers l’obtention de leur citoyenneté.

Francisation : Les intervenants informent les familles sur 

les cours de français, les motivent à y participer et les aident 

à s’inscrire. Ils offrent aussi un espace pour pratiquer le 

français, ce qui facilite l’apprentissage au quotidien.

Insertion professionnelle : Les familles reçoivent du 

soutien pour s’orienter sur le marché du travail. Les 

intervenants les aident à faire reconnaître leurs diplômes 

et les dirigent vers les ressources locales, favorisant leur 

intégration professionnelle.

Retour aux études : Les intervenants encouragent les 

familles à retourner aux études pour se former, apprendre 

un nouveau métier ou améliorer leurs perspectives d’emploi 

et leurs conditions de vie.

147 72 34 24

19

8

17 13 9

Afrique Sub-
saharienne

Caraïbes Asie Amérique du 
Sud

Amérique du 
Nord (hors Canada) 

Autres

Europe Maghreb Moyen-
Orient
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UN PÈRE POUR LES PÈRES : UNE 
APPROCHE UNIQUE

LA RECHERCHE-ACTION 
RELAIS-PÈRES

PÈRES EN ACTION : ENSEMBLE, 
LUTTONS CONTRE L’EXCLUSION 
SOCIALE DES PÈRES ET DE LEUR FAMILLE 
À MONTRÉAL-NORD

Depuis 2003, la Fondation de la Visite innove en dé-

veloppant une approche dédiée aux pères grâce à 

la présence d’un père-visiteur. Cette intervention, en 

constante adaptation, répond aux besoins des papas 

suivis dans des enjeux variés : garde d’enfants, sépara-

tion, emploi, retour aux études, difficultés financières, 

logement, migration, dépendances, orientation vers les 

services de santé ou besoins de première nécessité.

Présent surtout les soirs et les fins de semaine, le 

père-visiteur offre un soutien concret, humain et an-

cré dans le quotidien. Chaque intervention vise à bri-

ser l’isolement, à renforcer la confiance et à soutenir la 

place du père auprès de son enfant.

Au cœur de cette approche : promouvoir l’engagement 

paternel et consolider le lien père-enfant.

Le programme des accompagnateurs Relais-Pères est 

né suite à une recherche-action amorcée en 2005. À 

l’issue de cette recherche, un Guide de pratique a été 

complété afin de partager cette approche novatrice 

pour rejoindre et accompagner les papas. L’objectif est 

de favoriser l’engagement paternel et renforcer le lien 

père-enfant. Les actions de Relais-Père sont actuelle-

ment en pause, faute de ressources pour assurer la 

coordination du comité. La Fondation de la Visite reste 

toutefois engagée dans cette initiative et espère pou-

voir relancer les travaux et partager des avancées au 

cours de l’année 2026.

Ce projet, financé par l’arrondissement de Mon-

tréal-Nord, a pris le relais du projet Gest’Pères finali-

sé en juin 2025, afin d’assurer la continuité du soutien 

offert aux pères en situation de vulnérabilité. Il vise à 

outiller les papas de Montréal-Nord pour mieux inter-

venir auprès de leur famille et favoriser le développe-

ment harmonieux de leurs enfants. En valorisant leur 

rôle, le projet soutient l’engagement paternel, la co-

parentalité ainsi qu’un partage plus équitable des res-

ponsabilités entre les parents. Les activités proposées 

comprennent des groupes d’échange permettant aux 

pères de discuter de leurs expériences et préoccupa-

tions, des formations adaptées à leurs besoins en lien 

avec l’éducation des enfants, la vie familiale et la santé 

mentale, ainsi qu’un service de halte-garderie facilitant 

leur participation. Des activités père-enfant et fami-

liales sont également offertes, en plus d’un accompa-

gnement individuel pour répondre à des besoins plus 

spécifiques.

Mis en œuvre à l’été 2025, le projet a rejoint, au 31 

mars 2026, 16 pères, soit 16 familles de Montréal-Nord 

bénéficiant directement de ce soutien. Au total, 12 ac-

tivités ont été organisées, dont un atelier de présenta-

tion, 9 formations animées par des professionnels, un 

atelier père-enfant et une activité familiale en collabo-

ration avec les familles suivies par les parents visiteurs 

de Montréal-Nord. Par ailleurs, 7 enfants ont participé 

aux activités et à la halte-garderie, et 2 mères ont été 

rejointes lors d’une fête familiale. 

Ces résultats illustrent l’impact concret du projet sur 

le renforcement des compétences parentales, l’impli-

cation des pères et la consolidation des liens familiaux 

au sein de la communauté.



- 25 -

LES CHIFFRES CLÉS SUR 
L’INTERVENTION AUPRÈS DES PÈRES 

En 2025 - 2026, on comptabilise 1856 interventions 

auprès des pères par 3 pères-visiteurs et 519 inter-

ventions des mères-visiteuses auprès des papas pour 

un total de 2375 interventions recensées auprès des 

papas. Le père-visiteur de Montréal-Nord, celui de 

Bordeaux-Cartierville et celui de Lachine ont rejoint et 

accompagné 55 papas comptant 134 enfants dont 62 

nouveau-nés.

Données générales sur l’intervention auprès des 
pères à Montréal-Nord, Lachine/Dorval/St-Pierre et 
Bordeaux-Cartierville

TABLEAU 1

TABLEAU 2

Types de contacts auprès des pères à Montréal-
Nord, Lachine/Dorval/St-Pierre et Bordeaux-
Cartierville

Nombre d’intervenants 3 Immigration 50

Nombre de pères visités  
(4 contacts et plus) 55

Nouveaux arrivants 
(moins de cinq ans) 49

Familles suivies en dyade
(Suivi conjoint 
d’une mère-visiteuse 
et d’un père-visiteur)

51 Pauvreté 51

Nombre d’enfants rejoints 134 Référés par les 
CSSS 18

Nombre de nouveau-nés 62 Référés par 
d’autres sources 37

... dont jumeaux 14

Visites à domicile 613

Appels téléphoniques 693

Accompagnements 
professionnels

110

Accompagnements 
communautaires

155

Accompagnements 
institutionnels

72

Accompagnements aux 
activités des partenaires

161

Accompagnements aux 
activités de la FDV

24

Accompagnements aux 
activités ÉLÉ

36

Répits 28

Total 1 892

Les tableaux 1 et 2 présentent les chiffres clés sur l’in-

tervention auprès des pères qui ont bénéficié de plus 

de 4 contacts

2375 1856
total des 
interventions  
auprès des 
pères

interventions  
auprès des 
pères par 3 
pères-visiteurs
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LES ACTIVITÉS DE 
REGROUPEMENT

Ces activités favorisent le développement des habi-

letés, de l’estime de soi des parents, la participation 

citoyenne et permettent de transmettre de l’infor-

mation aux parents de nouveau-nés accompagnés.  

Elles stimulent les jumelages entre les familles lors de 

cafés-rencontres, de sorties au parc, de pique-niques 

ou de fêtes.

LA SU-PÈRE CONFÉRENCE (RVP)
	

Des parents-visiteurs et des coordonnateurs/coor-

donnatrices ont participé, comme à chaque année, 

à la Su-Père Conférence organisée par le Regroupe-

ment pour la Valorisation de la Paternité (RVP). 

Une conférence d’ouverture a été présentée par 

Diane Dubeau, chercheuse qui avait participé à la re-

cherche-action Relais-Père de 2010 à 2015 !

La 20e édition de l’événement a eu lieu les 19 et 20 

février 2026, a connu un vif succès avec plusieurs 

centaines de participants. 9 employés de l’organisme 

y ont participé. 

LES ACTIVITÉS LUDIQUES ET ÉDUCATIVES

Les activités ludiques permettent de briser l’isolement des 

parents et d’inciter ces derniers à passer du temps avec 

leur bébé. Ils sont particulièrement importants dans le tis-

sage du lien affectif. 

•	 Dîner au Chic Resto Pop

•	 ÉLÉ dans le parc 

•	 Activité de Cinéma avec bébé

•	 Activités tricot

•	 Activité cuisine collective

•	 Visites d’expositions aux Maisons de la culture

•	 Activité de marche poussette

•	 Atelier prendre soin de soi

•	 Y’APP

•	 Papa cuisine ce soir 

•	 Paroles de parents d’ici et d’ailleurs

•	 BBQ avec les papas

•	 Rencontres avec les mamies tricoteuse

•	 Zumba

•	 Café rencontre

•	 Jouer dehors avec bébé
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FOCUS SUR 

Les fêtes de Noël : En décembre 2025, les fêtes de Noël 

organisées dans les quartiers desservis par De la Visite ont 

réuni 278 parents et enfants. Ces moments chaleureux ont 

permis aux familles de se rencontrer, de briser l’isolement 

et de créer de beaux souvenirs.

Grâce à Opération Père Noël, chaque enfant accompagné 

par la Fondation a reçu un cadeau. Merci pour cette gé-

nérosité qui a fait briller les yeux de nombreuses familles.

Le programme Y’APP : Y’APP est un programme gratuit 

d’éducation et de soutien destiné aux parents d’enfants de 

5 ans et moins. Offert en 6 à 8 rencontres hebdomadaires 

dans une ambiance conviviale, il permet aux parents de 

renforcer leurs compétences et de mieux soutenir la santé 

et le développement de leurs tout-petits. Le programme 

s’adresse particulièrement aux jeunes parents, ainsi qu’aux 

familles qui vivent de l’isolement ou qui font face à des dé-

fis liés au revenu, à la scolarité ou à l’accès aux ressources.

L’Éveil à la lecture : Les ateliers d’Éveil à la lecture 

s’adressent aux parents et à leurs enfants. Ils visent à faire 

découvrir le plaisir de lire et d’écrire dès le plus jeune âge, 

à travers des activités simples, naturelles et adaptées au 

quotidien des familles. En encourageant cet éveil tôt dans 

la vie de l’enfant, ces ateliers soutiennent son développe-

ment global et préparent doucement ses futurs apprentis-

sages. Certains ateliers ont notamment été organisés dans 

le cadre de la Semaine des tout-petits.

Le Yoga-Danse-Portage : Ces séances, animées par  

Karine Cloutier, offrent aux parents l’occasion de bouger 

tout en gardant bébé près d’eux. C’est une belle façon de 

reprendre une activité physique en douceur, de profiter du 

plein air, de briser l’isolement et de créer des liens avec 

d’autres parents du quartier. 

17 
278 

123
104

parents 
ont suivi la 
formation Y’APP 
au complet

parents et 
enfants ont 
participés aux 
fêtes de Noël

parents et 
enfants ont été 
réuni pour les  
activités ÉLÉ 
organisées par 
la FDV et ses 
partenaires.

parents et 
enfants ont 
participé au 
Yoga-Danse-
Portage

Photo : Michel Pinault

- 27 -



Rapport annuel
2025 • 2026

- 28 -

Fondation 
de la Visite

L’ÉVALUATION DES 
SERVICES DE VISITES 
À DOMICILE

Chaque année, les familles sont invitées à évaluer le 

service en répondant à un questionnaire de satisfac-

tion. D’autre part, les parents-visiteurs remplissent 

régulièrement des fiches de suivi lorsqu’ils effectuent 

leurs interventions auprès des familles. Ces données 

permettent de dresser un portrait global des ser-

vices, d’en évaluer ses impacts et au besoin, d’adap-

ter les services. 

L’ÉVALUATION PAR LES FAMILLES VISITÉES

À la fin de l’intervention, un questionnaire de satisfac-

tion est remis aux familles. Cette année, 77 d’entre 

elles nous l’ont retourné. 

TAUX DE SATISFACTION DU TRAVAIL DES PARENT-
VISITEURS PAR LES PARENTS VISITÉS

Critères d’évaluation Nb de familles 
répondantes % de satisfaction

Politesse et courtoisie 75 100

Ponctualité 75 100

Disponibilité 76 100

Souplesse dans l’horaire 77 98,7

Sent qu’il respecte ses valeurs 73 100

MOYENNE 99,74 %

SATISFACTION DES FAMILLES PAR RAPPORT 
AUX SERVICES REÇUS

Critères d’évaluation Nb de familles 
répondantes % de satisfaction

Nombre de visites 77 96

Déroulement des visites 75 100

Accompagnement du 
parent-visiteur 75 100

Activités extérieures et / ou de 
regroupement 72 93

MOYENNE 97,25 %

IMPACTS DES SERVICES DE LA FONDATION

Impacts Nb de familles 
répondantes  % de satisfaction

Renforcer le lien affectif entre le 
parent et l’enfant

71 96
Reconnaître l’expression des besoins de 
mon enfant et y répondre
Mieux comprendre le tempérament de 
son enfant 71 96

MOYENNE 96 %
Accroître le sentiment de bien-être 
du parent 73 95
Se sent moins fatigué(e)

Prend plus de temps pour lui 69 97

Se sent mieux en général 73 100

MOYENNE 97,3 %
Renforcer le lien du parent avec son 
environnement

72 80
Créer des liens avec davantage de 
personnes
S’entourer de personnes fiables et 
aidantes 70 84

Se sent moins seul 70 98

Faire des échanges de services avec 
d’autres familles 65 68

Avoir davantage le goût de participer à 
des rencontres de groupe 67 86

MOYENNE 83,2 %

UTILISATION DES RESSOURCES PAR LES PARENTS

Critères d’évaluation Nb de familles 
répondantes  % de satisfaction

Organismes gouvernementaux
72 88

Information par les parents-visiteurs

Organismes communautaires
73 97

Information par les parents-visiteurs

Se sert davantage des différents services 
de son arrondissement 69 94

Apport du parent-visiteur pour 
l’utilisation des ressources 70 91

MOYENNE 92.5 %
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L’encadrement et la formation de l’équipe d’inter-

vention ont été assurés par trois coordonnatrices 

et un coordonnateur à l’intervention, la directrice 

générale et par des formateurs externes.

Cinq parents-visiteurs ont suivi une formation de base inten-

sive de 11 jours à leur entrée en poste dans tous les sec-

teurs de la Fondation de la Visite. Accréditée par SOFEDUC 

(organisme officiel qui accrédite des organisations et des en-

treprises pour l’émission des unités d’éducation continue), 

notre formation répond aux plus hauts standards pédago-

giques et administratifs. Les participants reçoivent une attes-

tation après 80h de formation, puis un diplôme de parent-vi-

siteur après 850 h d’expérimentation terrain.

Données par la Fondation : 

•	 Comment prendre soin de soi
•	 Étude de suivi, analyse de l’intervention auprès 

d’une famille 
•	 Atelier bricolage pour savoir quoi faire avec les 

familles

Donnéses par des prestataires externes :

•	 Sécurité au sein du logement : l’utilisation sécu-
ritaire des produits chimiques domestiques et des 
contaminants de la qualité de l’air intérieur et les 
punaises de lit - Santé Canada

•	 Sécurité des enfants à l’heure du coucher - 
Santé Canada

•	 Présentation de la rééducation abdominale 
(diastase) - Spécialiste diastasiste

•	 Gestion de la colère et prévention du bébé se-
coué - Hôpital Ste-Justine

•	 Immigration, la trajectoire des demandeurs 
d’asile et leur accès aux services - Praida

•	 Réussir vos ateliers auprès des pères - Cible 
famille Brandon

La prévention de la violence sexuelle auprès des enfants – Fonda-

tion Marie--Vincent • Su-Père Conférence – Regroupement pour la 

valorisation de la paternité (RVP) • Colloque ROHIM – Regroupement 

des Organismes pour Hommes de l’île de Montréal • Formation en 

négligence – Programme Alliance – CIUSSS NIM • Formation Y’APP 

– Programme Y’APP • Porte-parole, Formation sur la Gouvernance – 

Centraide du Grand Montréal • Impact de la violence sur les enfants 

– Concertation Femme • L’intervention interculturelle auprès des 

jeunes et leur famille - SHARPA • Fin d’année financière et prévisions 

budgétaires - RIOCM • Soins aux enfants / Secourisme d’urgence 

RCR/DEAB – CDC CDN • Gestion sur la colère – CIUSSS • Communi-

cation optimale pour une meilleure approche – La Ruche/Prévention 

CDN-NDG • Formation de premiers soins – La Croix Rouge • Un bon 

départ pour l’allaitement, Prendre soin d’un bébé naissant – Alima • 

Atelier virtuel : Économiser à l’épicerie - Alima • Bien accueillir votre 

nouveau-né - Hôpital Ste-Justine • Conférence famille sur le bilin-

guisme chez l’enfant - Hôpital Ste-Justine • L’allaitement au moment 

de l’entrée en service de garde - Nourri Source • Premiers soins en 

santé mentale • Santé mentale en contexte d’immigration au Qué-

bec - CANA • Violence conjugale • Vivre les pratiques horizontales 

dans nos groupes - Centre St-Pierre •  Webinaire sur le deuil périna-

tal - CIUSSS • Pauvreté masculine de l’invisible - ROHIM

JOURNÉES THÉMATIQUES

L’ENCADREMENT ET LA 
FORMATION DE L’ÉQUIPE

FORMATIONS SPÉCIFIQUES SELON LES 
BESOINS DES MEMBRES DE L’ÉQUIPE 

FORMATION DE BASE ACCRÉDITÉE 
PAR SOFEDUC 

9 24 
journées 
thématiques

formations 
spécifiques
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Secteur Membre(s) de l’équipe Concertation(s)

Notre-Dame-de-
Grâce 
Côte-Saint-Luc
(Secteur René-
Cassin)

Table 0-5 ans
Comité de coordination de la Table 0-5 ans
Table Stratégique Alliance

Table ronde, Conseil communautaire NDG
Table Alliance Clinique NDG

Côte-des-Neiges Corporation du développement communautaire CDN
Table Famille CDN
Comité de Coordination de la Table Famille
Table Stratégique Alliance de CDN
La table de quartier de CDN

Table Alliance Clinique de CDN
Comité et activités familles isolés (La Ruche) de la Table Famille
Comité DRR (Dépannage, réseautage de la rentrée scolaire)
Comité Entraide (Épicerie solidaire temps de Fêtes) 
Comité activités de la Table Famille

Montréal-Nord Coordonnatrice à l’intervention Concertation Petite Enfance Famille MN et membre du coco 
Table de Quartier MN
Priorité jeunesse
Comité ÉLÉ

Comité milieu de vie favorable - petite enfance 
Comité local de discussion Alliance

Hochelaga-
Maisonneuve

Coordonnatrice à l’intervention Table de quartier Hochelaga-Maisonneuve 
Comité éducation 
Comité opération sac à dos (OSAD)
Comité de travail en santé de la Table de quartier 
COCO du comité d’éducation 
Comité multiplicateurs.trices Alliance-AIDES

Bordeaux-
Cartierville

Table de concertation jeunesse de Bordeaux-Cartierville (TCJBC)
Comité petite enfance (0-6 ans)
Comité local des intervenants communautaires (CLIC)
Comité d’accueil local des personnes demandeurs d’asile 
(CALDA)

Réseau Alliance

Lachine Coordonnateur à l’intervention Table de Concertation Petite Enfance et Jeunesse de Lachine 
(TCPEJL) 
Conseil d’administration de la Table de Concertation Petite 
Enfance et Jeunesse de Lachine
Concert’Action Lachine (CAL)

Table de Réflexion et d’Actions Interculturelles de Lachine 
(TRAIL)

Lasalle Coordonnateur à l’intervention Comité 0-5 ans
Table d’Action et de Concertation Enfance Famille et Jeunesse 
de Lasalle (TACEFJAL)

St-Laurent Comité des organismes sociaux de Saint-Laurent (COSSL)
Comité petite enfance

Coordonnatrice à l’intervention

Coordonnatrice à l’intervention

Coordonnatrice à l’intervention

Coordonnatrice à l’intervention

Parents-visiteurs et coordonnatrice

Parents-visiteurs et coordonnatrice

Parents-visiteurs et coordonnatrice

Parents-visiteurs et coordonnatrice

Père-visiteur et coordonnateur 
à l’intervention

REPRÉSENTER LES FAMILLES ACCOMPAGNÉES 
ET FAIRE VALOIR LEURS BESOINS
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L’ADHÉSION DE LA FDV AUX 

REGROUPEMENTS 

Participer aux tables de concertation et regroupe-

ments locaux permet de coordonner les actions, 

éviter les doublons et améliorer la qualité de vie 

des familles.

L’adhésion à des regroupements régionaux et 

nationaux garantit une information continue sur 

les politiques familiales, l’accueil des réfugiés, les 

initiatives en petite enfance et l’accompagnement 

des pères. Cela renforce la solidarité inter-orga-

nismes et alimente nos réflexions.

La FDV est membre de nombreux regroupements et 

associations, parmi ceux-ci on compte notamment :

•	 CABM : Centre d’Action Bénévole de Montréal

•	 CCIMN : Chambre de Commerce et d’Industrie 

Montréal-Nord

•	 RIOCM : Regroupement Intersectoriel des Orga-

nismes Communautaires de Montréal*

•	 ROCFM : Regroupement des Organismes Com-

munautaires Famille de Montréal

•	 ROHIM : Regroupement des Organismes pour 

Hommes de l’Île de Montréal

•	 RVP : Regroupement pour la Valorisation de la 

Paternité

•	 SOFEDUC : Société de Formation et d’Éducation 

Continue

* La Fondation de la Visite est membre du RIOCM, regroupement sectoriel clé, et participe active-

ment aux mobilisations et revendications. Les principales demandes sont :

•	 Augmenter le financement global des organismes communautaires et indexer les subventions

•	 Respecter la Politique de reconnaissance de l’action communautaire

•	 Reconnaître l’action communautaire autonome comme moteur de progrès social

- 31 -
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LE SERVICE RÉGIONAL DE 
LA TROUSSE DE NAISSANCE

Le service d’accueil et de distribution de trousses 

de naissance complète les services réguliers de 

visites à domicile et d’accompagnements de la 

FDV et s’inscrit dans la mission de l’organisme 

puisqu’il contribue à sécuriser les futures ma-

mans et lutter contre la grande pauvreté. 

Ce service régional sur l’Île de Montréal est ren-

du possible grâce à la collaboration de multiples 

partenaires soit :

•	 Les Maisons Bleues, PRAIDA, Alima et la 

Maison de naissance Marie-Paule-Lanthier 

pour la distribution.

•	 Les organismes référents : les CLSC et hô-

pitaux, les Maisons de la famille, les orga-

nismes communautaires, les groupes de 

médecine de famille (GMF), Alima, PRAIDA 

(Programme régional d’accueil et d’intégra-

tion des demandeurs d’asile) et Médecins 

du Monde.

LE CONTENU DE LA TROUSSE DE 
NAISSANCE

Il s’agit d’un kit de départ pour bébé comprenant 

des vêtements, des draps, des couvertures, des 

bavoirs, des tricots, des pyjamas, des camisoles 

ainsi que des échantillons de couches ou des 

produits pour bébé en fonction des dons reçus 

des entreprises et des particuliers. Ces trousses 

permettent à la Fondation de la Visite d’avoir un 

premier contact avec des femmes enceintes de 

la région montréalaise.

OBJECTIFS DU SERVICE DE 
DISTRIBUTION DE TROUSSES DE 
NAISSANCE

Le service de distribution de trousses de 

naissance vise 6 objectifs principaux :  

     

Répondre aux besoins matériels de base des 

futures mamans et des bébés. 

Offrir des conseils grâce aux rendez-vous 

individualisés.

Repérer les situations à risque et orienter 

vers les services appropriés (visites à domicile, 

dépannage, ressources locales).

Informer sur les ressources du quartier de 

résidence de la famille.

Soutenir l’économie sociale et l’intégration 

des femmes immigrantes en collaborant avec 

Petites Mains et Les Ateliers Éclipse, qui 

fabriquent les articles des trousses.

Encourager l’implication des aînées par la 

confection bénévole de tricots et courtepointes.

1

2

3

4

5

6
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Les références 
nous sont 
parvenues par 
l’intermédiaire 
de 98 
intervenants 
différents

heures 
d’accueil et de 
distributions de 
la trousse de 
naissance ont 
été assurées par 
des stagiaires

heures ont été 
assurées par 
des bénévoles

Les familles immigrantes 
proviennent de 80 pays 
différents notamment d’Haïti et 
de nombreux pays africains

Je t'offre la vie 
que je n'ai pas vécue

Kim Thúy

DONNÉES SUR LE SERVICE

Au cours de l’exercice financier 2025-2026, la FDV a distri-

bué 1 502 trousses de naissance aux femmes enceintes 

dans le besoin du Grand Montréal via deux points de ser-

vice : Outremont et Montréal-Nord et via plusieurs parte-

naires (les Maisons Bleues, PRAIDA et Alima).

Soulignons également le don exceptionnel des magasins 

l’Aubainerie d’une valeur de 71 346 $;  Un don en vête-

ments pour bébé et très jeunes enfants. Un grand merci !

GUINÉE
3 %

MAROC
3 %

BANGLADESH
3 %

CAMEROUN 
8 %MEXIQUE 

4 %

CANADA
6 %

INDE
6 %

HAÏTI 
24 %

AUTRES 
30 %

PRINCIPAUX PAYS D’ORIGINE DES FEMMES ENCEINTES

LE SERVICE DE 
LA TROUSSE 
DE NAISSANCE 
C’EST AUSSI :

Durée d’installation au Québec des femmes immigrantes

Statut
Moins de 1 an : 44 %

1 à 3 ans : 38 %

3 à 5 ans : 4 %	

5 ans et plus : 13 %

NSP : 1 %

En couple : 78 %	

Monoparentale : 22 %

RÉPUBLIQUE
DÉMOCRATIQUE 
DU CONGO
4 %

ALGÉRIE
9 %

8098 58 700
44% 51%
des familles 
sont issues d’une 
immigration récente 
(moins de 1 an)

des familles 
sont au 
Québec depuis 
1 à 5 ans
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FINANCEMENT PUBLIC

Gouvernement du Québec - SIPPE 

Gouvernement du Québec - PSOC

Gouvernement du Québec – PSOC - Périnatalité

Gouvernement du Québec - Y’APP

Programme Alliance & Relevailles – CIUSSS NIM

Programme Alliance – CIUSSS OIM

Programme Alliance – CIUSSS COIM

Programme Alliance & Relevailles – CIUSSS EIM

Gouvernement du Canada - PACE

Entente Ville de Mtl – Prévention Mtl & Projet 

Pilote - Arr. CDN-NDG

Entente Ville de Mtl - Arr. Mtl-Nord - Pères

Entente Ville de Mtl - Priorité Jeunesse - Arr. 

Mtl-Nord

Entente Ville de Montréal - MTESS - Arr. Lachine

Soutien financier des élus   

                                                                       

TOTAL

FINANCEMENT PRIVÉ

 

Fondation Marcelle et Jean-Coutu

Centraide du Grand Montréal

Fondation d’Amours

Fondation Chamandy

Autres fondations, dons d’entreprises  

et dons individuels

Fondation J.A. DeSève

Succession Marie-Antoinette Rouillard

Fondation Jeanne Esther

Caisse Desjardins de Sault-au-Récollet- 

Montréal-Nord

Caisse Desjardins - Lachine

TOTAL

FINANCEMENT 

ACCORDÉ ET DÉPENSÉ

355 310

200 199

180 603

2 282

77 000

30 000

50 000

57 900

 163 398                                                                          

36 750

52 180

42 542

30 650

2 250

1 281 064 

 

FINANCEMENT 

ACCORDÉ ET DÉPENSÉ

96 913

125 000

72 986

50 000

134 295

43 500

19 026

23 000

2 500

5 000

        

572 220 

Rapport annuel 2025
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FINANCEMENT

LA SITUATION GÉNÉRALE

Le tableau suivant est un résumé 

comptable des états financiers de la 

FDV pour la période allant du 1er avril 

2025 au 31 mars 2026. Les chiffres 

représentent les revenus non reportés 

et les dépenses de l’organisme. Il peut 

donc y avoir une différence entre les 

montants reçus annoncés et ceux 

dépensés. 

REVENUS ET DÉPENSES 2025-2026

62%

28%
- 34 -
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AUTRES REVENUS 

Bonheurs d’Enfants

- Montant amassé durant la campagne : 173 695 $

- Montant reporté des années précédentes : 11 024 

Intérêts et revenus divers

TOTAL

TOTAL DES REVENUS 

184 719

32 865

217 584 

2 070 868 

- 35 -

10%

100%

DÉPENSES 2025-2026

Service aux familles - Intervention 84%

Promotion 6%

Frais de local 
et autres 
dépenses 2%

Administration 8%

REVENUS 2025-2026

Financement public 62%
Financement 
privé 28%

Autres 
revenus 14%

AFFECTATION DES FONDS    

Service aux familles - Intervention 1 741 941 84%

Administration 162 617 8%

Promotion 129 432 6%

Frais de local et autres dépenses 33 983 2%

TOTAL DES DÉPENSES 2 067 973 100%
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LES PRINCIPAUX DONATEURS 
ET LES SUBVENTIONNAIRES

Les étoiles brillent seules, mais 
c’est ensemble qu’elles dessinent 
des constellations.

Ari Tagalakis

Sonia Della Grotta

Robert Lamarre

Lusso Automobile

Thien Chuong Tran

Richard Gervais

Claude De Champlain

Christiane Azzi

Denise Péloquin

Pierre Vincent

Tapis National

Maria-Pia Tahan

Services immobiliers Ferri Inc.

François Lemay

Yama Laurent Groupe P.G Inc.

Dominion Diesel Inc.

Jean-François Cloutier

Benoît Chrétien

Sylvain Bossé

Carl Sigouin

Catherine Duval

Nelson Leblond

Maude Laliberté

Normandin Beaudry Gestion Privée

Daniel Bergeron

Productions Joe Cacchione Inc.

The Robert Campeau Family Foundation

Frank Del Pinto

Hélène Leblond

Salvatore Migliara et Danièle Trépanier

Gilles Brisson

Marc Leclerc

Marc Belcourt

Robert McLaughlin

Fondation Mirella & Lino Saputo

Magnus Poirier

Andréa Allachi

Mario Jean

Koen De Winter

Gino Berreta

Résidence Au Fil de l’Eau

Enterprise / Taylor Charitable Entities

Stéphanie Simard

Québec Inc. Sacco

De 500 $ 
à 999 $

De 1 000 $ 
à 9 999 $
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Fondation d’Amours
Fondation Guilmette - Elie
Fondation J.A DeSève
Fondation Famille Léger
Carl Simard et Dany Foster
George Hogg Family Foundation
Fondation Jeanne Esther
Les Services Financiers André Ferraro Inc.
Investissements Patrick J. Mercier Inc.
Caisse Desjardins de Sault-au-Récollet-
Montréal-Nord
Studios Spark Factory Inc.
Fondation St-Hubert
Arrondissement de Montréal-Nord
Arrondissement de Lachine

Gouvernement du Québec
Gouvernement du Canada
Centraide du Grand Montréal
Fondation Marcelle et Jean Coutu
Succession Marie-Antoinette Rouillard

De 10 000 $ 
à 99 999 $

100 000 $ 
et plus

Depuis 1988, nous avons 
accompagné plus de 77 000 
parents et enfants. Merci pour 
votre générosité. 
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DÉVELOPPEMENT ET 
COMMUNICATION

11e édition 

Depuis 2015, la FDV tient chaque année son 

spectacle-bénéfice Bonheurs d’Enfants, un 

rendez-vous essentiel qui permet à la fois de 

soutenir financièrement les services offerts 

aux familles et de faire rayonner davantage 

la mission de l’organisme.

Grâce à l’engagement de la coprésidence 

d’honneur, M. André FERRARO, Président 

des Services Financiers André Ferraro Inc., 

ainsi qu’au précieux appui des membres du 

Cabinet d’honneur, cette édition a permis 

d’amasser un montant record de 173 695 $.

La Fondation de la Visite 
tient à exprimer sa 
profonde reconnaissance 
aux membres bénévoles 
du Cabinet d’honneur, de 
même qu’à l’ensemble 
des donatrices, donateurs 
et partenaires qui ont 
contribué à faire de cette 
soirée un si grand succès.

Montant 
record de 

173 695 $
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Lundi 23 novembre
au Cabaret Lion d’Or

Rendez-vous

Ensemble, nous pouvons 
offrir aux tout-petits 
un départ plus doux, 
plus juste et rempli de 
possibilités.

Chaque don ajoute une 
note essentielle à cette 
œuvre collective qui 
transforme des vies dès 
les premiers pas.

Une seule note 
ne fait pas une 
symphonie. 

12e édition
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